Contratto Integrativo Aziendale
Per i lavoratori
dipendenti dall’impresa :
Alghero in House S.r.l.

H giorao presso pii uffici dell’azienda Alghero in House si sogo incontrati
1L’azienda Alghero in House S.r.L rappresentata dai Presidente Dott Luigi Altes
da uns parte;
¢ in ording alfabetico :
La FILCAMS CGIL rappresentata dat Sig. Sebastiano Cross
La FISASCAT CISL rappresentsta dal Sig. Alessandro Marcelline
La UVIL-TUC UIL rappresentata dal Sig. Giampiero Manai
Le RSA delle rispettive Organizzazioni Sindacali

dall’abira;

Convengono quanto segue

MENSA
A seguito dei numerosi incontri svoltisi nell’anno 2009 tra la Direzione Aziendale, I Rappresentanti
dell' Amministrazione Comunale di Alghero et | Rappresentanti dei levoratori, il C.D.A. dellz Societi in House
hu# maturato la decisione di andare incontro alle richieste dei lavoratori relative all’incremento del bnone mensa,
impegnandosi 8 mettere 2 dispesizione a copertura delle spese, 1a somma di € 30.000,00 che si aggiunge a quelia
di €. 50.000,00 gid individuata nel contrafto stipulato in data 29/12/2008 .
Pertants i iavoratori potranno usufruiv» dzl buono pasto pari 4 € 5,29 legato alls presenza giornaliera.

La suddetta indennitd avra carattere retroattive dal 1° Gennalo 2010 e dal mese di Aprile 2010 avra lasua
erogazione, compresi gli arretrati dei mesi precedenti;

PROIVTTIVITA®

Le parti convengono che per le risorse residue rimasie aell’aanc 2009 ( integrazione del trattamento economico
dei lavaratori ) venga erogato ed istituito un premio di produttivith equivalente per singolo lavoratorea €. 44 , £&

Detto premio verra erogato nel mese di Aprile 2010 con la retribuzione relativa al mese di Marzo 2010,

i} presente accordo decorre dal 1 Gennaio 2010 e rimarra in vigore fino a nuovo accordo o modifica delie parti.

Letto, confermato, sottoscritio;

Le parti:

(.85,



